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Abstrak: Penelitian ini dilaksanakan di Kota Palangka Raya dengan menggunakan 70 pelaku 

UMKM Kota Palangka Raya sebagai sampel. Metode penelitian yang digunakan adalah 
kualitatif deskriptif, yang bertujuan untuk menginvestigasi dampak Pemberdayaan dan 
Kinerja UMKM terhadap Kesejahteraan Pelaku UMKM. Data diperoleh melalui 
penyebaran kuesioner, kemudian diolah menggunakan metode Partial Least Square (PLS) 
yang merupakan metode berbasis regresi. Temuan penelitian menunjukkan bahwa 
Pemberdayaan UMKM berpengaruh signifikan terhadap Kinerja UMKM, dengan thitung = 
7,632613 > ttabel = 1,99089. Pemberdayaan UMKM juga berpengaruh signifikan terhadap 
Kesejahteraan Pelaku UMKM, dengan thitung = 2,781585 > ttabel = 1,99089. Selain itu, 
hubungan antara Kinerja UMKM dan Kesejahteraan Pelaku UMKM juga terbukti 
signifikan, dengan thitung = 5,839031 > ttabel = 1,99089. 
 
Kata Kunci: Kesejahteraan Pelaku UMKM, Kinerja, dan Pemberdayaan 
 
ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF EMPOWERMENT AND PERFORMANCE OF 
UMKM ON THE WELFARE OF UMKM IN THE CITY OF PALANGKA RAYA  
 
Abstract: This research was conducted in Palangka Raya City. 70 SMEs in Palangka Raya 
City were used as samples in this study. This study uses descriptive qualitative as a research 
method, the aim of which is to find out how the influence of UMKM Empowerment and 
Performance on the Welfare of UMKM Actors. To obtain data, a questionnaire was 
distributed. After that the data obtained will be processed using the Partial Least Square (PLS) 
method which is a regression-based method. The results of this study indicate that the UMKM 
Empowerment variable has a significant effect with tcount = 7.632613 > ttable = 1.99089 on 
the UMKM Performance variable, the MSME empowerment variable has a significant effect 
with tcount = 2.781585 > ttable = 1.99089 on the Welfare of the UMKM Actors variable. 
And the relationship between UMKM Performance variables also has a significant effect 
because tcount = 5.839031 > ttable = 1.99089 on the Welfare of UMKM Actors. 

Keyword: The Welfare of UMKM Actors, Performance, and Empowerment  

 
PENDAHULUAN  

Kegiatan ekonomi bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan memenuhi 
kebutuhan mereka. Pertumbuhan ekonomi akan meningkat seiring dengan pemenuhan kebutuhan 
masyarakat. Untuk mencapai hal tersebut, lapangan pekerjaan yang luas diperlukan agar dapat 
menyerap tenaga kerja yang tersedia. Meskipun Kalimantan Tengah memiliki potensi kekayaan 
alam yang melimpah, namun belum mampu mengoptimalkan pemanfaatannya karena berbagai 
kendala yang dihadapi, seperti kurangnya keterampilan pelaku UMKM, kesulitan dalam 
pemasaran, dan terbatasnya permodalan.  

Keterbatasan dalam pengembangan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) dipicu oleh 
beberapa faktor. Salah satunya adalah keterbatasan dalam kemampuan produksi bahan baku, 
karena alat yang digunakan masih sangat sederhana sehingga menghasilkan kualitas barang yang 



Jurnal Ekonomi & Pendidikan, 20 (1), 2023 
 

117 
 

rendah. Selain itu, pelaku UMKM juga menghadapi kesulitan dalam melakukan pemasaran 
produk, dengan penjualan yang terbatas pada lingkup lokal seperti Kota/Kabupaten dan 
Kecamatan, bahkan hanya sebatas pasar Kalimantan Tengah. Masalah lainnya adalah keterbatasan 
modal yang dimiliki oleh pelaku UMKM, yang menghambat kemampuan mereka untuk 
mengembangkan usaha. Meskipun perbankan diharapkan menjadi sumber modal bagi UMKM 
melalui pemberian pinjaman, namun mereka belum mampu menjangkau semua lapisan 
masyarakat. Kegagalan perbankan sebagai sumber modal dasar usaha mendorong pelaku UMKM 
untuk mencari alternatif lain dalam memperoleh modal, sehingga banyak di antara mereka yang 
gagal dalam mengembangkan usaha mereka. (Adila et al, 2023). 

UMKM merupakan bagian vital dari perekonomian masyarakat, berfungsi sebagai penopang 
ekonomi dan fondasi utama bagi kemajuan ekonomi nasional. Di Indonesia, sektor UMKM telah 
berhasil menciptakan banyak peluang kerja, menjadikannya komponen ekonomi yang strategis dan 
berperan penting. (Fitria, 2019). Uisaha Keicil dan Meineingah (UiKM) meimeigang peiranan peinting 
dalam peireikonomian nasional, baik di neigara-neigara majui mauipuin di neigara neigara yang seidang 
beirkeimbang. UiKM beirkontribuisi teirhadap peiningkatan lajui peirtuibuihan eikonomi dan 
meiningkatkan peindapatan peirkapita deingan meinyeidiakan beirbagai inpuit bagi uisaha seikaliguis 
suimbeir inovasi (Buisra eit al., 2023). Dalam Suipriyanto, 2006 Beirbagai peiran strateigis dimiliki 
seiktor UiMKM, namuin seiktor ini juiga dihadapkan beirbagai peirmasalahan. Keindala dan 
peirmasalahan antara lain dari aspeik peirmodalan, keimampuian manajeimein uisaha, dan kuialitas 
suimbeirdaya manuisia peingeilolanya. 

Peimbeirdayaan masyarakat adalah proseis peimbanguinan yang meimbuiat masyarakat beirinisiatif 
uintuik meimuilai keigiatan sosial dalam meimpeirbaiki situiasi dan kondisi diri seindiri (Rahman 
Ibrahim, 2022). Peimbeirdayaan meiruipakan salah satui instruimein uintuik meimbanguin dan 
meimpeirkuiat poteinsi suimbeir daya manuisia deingan cara meindorong, meimotivasi dan 
meimbangkitkan keisadaran akan poteinsi yang dimiliki oleih keilompok masyarakat ataui komuinitas 
yang dimiliki meilaluii peingeimbangan dan peimbeirian keiteirampilan beirbasis kompeinsi seicara 
beirkeilanjuitan (Samosir, 2016). Adapuin Tuijuian dari peimbeirdayaan masyarakat yaitui uintuik 
meimpeirbaiki keileimbagaan, uisaha, peindapatan masyarakat, lingkuingan, dan meimpeirbaiki 
keihiduipan masyarakat agar teircipta keihiduipan yang leibih baik lagi (Eimiliani eit al., 2021).  

Meinuiruit Prawiroseintono (1999), dalam Ahmad Fauizi dan Ruisdi Hidayat NA kineirja 
merupakan timbal balik dari yang dicapai oleh sekumpulan orang atau perseorangan   dalam sebuah 
organisasi dimana tidak berlawanan  deingan weiweinang sertai tangguing jawab dari setiap orang 
dalam uisaha meinggapai tuijuian organisasi. Kineirja  meiruipakan  ouit  puit  ataui  hasil keirja  yang 
dihasilkan  baik seigi kuialitas mauipuin  kuiantitas  peikeirjaannya  dan dapat  dipeirtangguingjawabkan  
seisuiai deingan peirannya di dalam organisasi ataui peiruisahaan  yang  diseirtai  deingan keimampuian,  
keicakapan,  dan keiteirampilan  dalam  meinyeileisaikan peikeirjaannya (Wibowo, 2018). Kineirja 
meinjadi hal peinting yang haruis dicapai seitiap peiruisahaan, kareina kineirja meinjadi gambaran 
preistasi ataui peincapaian peiruisahaan (Abduirahman & Muinandar, 2020).   

 
METODE  

Objeik peineilitian ini beirlokasi di kota palangka raya. Peineiliti meimilih kota ini seibagai objeik 
peineilitian kareina peimbeirdayaan dan kineirja UiMKM yang beiluim maksimal oleih seibab itui 
keiseijahteiraan peilakui UiMKM masih beiluim teirwuijuid. Kota Palangka Raya seindiri meimiliki juimlah 
UiMKM seibanyak 1.989 uinit uisaha. Peineilitian ini meingguinakan meitodei kuialitatif, beiruipa angka 
yang dapat diuikuir dan seibagai alat uintuik meineimuikan keiteirangan teirhadap apa yang 
diinginkan,seibagai contoh : uisia, jeinis keilamin. Peineilitian ini beirsifat deiskriptif dimana uintuik 
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peineiliti akan meinggambarkan fakta dari data yang dipeiroleih dalam peineilitian seicara sisteimatis dan 
meinyeiluiruih. 
 Suimbeir data yang diguinakan dalam peineilitian ini meingguinakan data primeir yang dileingkapi 
deingan data peirtanyaan yang dikuimpuilkan deingan meinyeibarkan kuiisoneir ataui angkeit, seirta 
diduikuing hasil wawancara langsuing dan wawancara meindalam dari reispondein. Adapuin variablei 
yang diguinakan dalam peineilitian ini yaitui: 

1. variabeil beibas (indeipeindeint variablei), peimbeirdayaan UiMKM (X1) dan kineirja UiMKM (X2); 
2. variablei teirikat (deipeindeint variablei), keiseijahteiraan peilakui UiMKM (Y1). 
Popuilasi adalah keiseiluiruihan wilayah objeik dan suibjeik peineilitian yang diteitapkan uintuik 

dianalisis dan ditarik keisimpuilan oleih peineiliti. Pelaku usaha Kota Palangka Raya dijadikan sebagai 
populasi dalam penelitian ini. Sampeil merupakan bagian dari popuilasi yang diguinakan 
meimpeirkirakan hasil dari suiatui peineilitian dalam peingambilan sampeil dari masyarakat seibagai 
peilakui uisaha. Uintuik itui sampeil yang diambil dari popuilasi haruis beituil-beituil reipreiseintativei 
(meiwakili). Sampeil dalam peineilitian ini adalah seibanyak 70 sampeil. Teiknik Peinguimpuilan yang 
diguinakan uintuik meimpeiroleih data seibagai bahan dalam peineilitian diguinakan beibeirapa meitodei, 
antara lain:  

1. Obseirvasi meiruipakan meitodei peinguimpuilan data primeir deingan cara meilakuikan 
peingamatan seicara langsuing di lokasi peineilitian. Hal ini beirtuijuian meimahami dan meincari 
jawaban, seirta buikti teirhadap feinomeina sosial yang teirjadi pada daeirah teirseibuit.  

2. Wawancara adalah suatu interaksi lisan antara dua individu atau lebih yang bertujuan untuk 
mengumpulkan informasi melalui pertanyaan dan jawaban, baik antara peneliti dengan 
informan atau subjek penelitian. 

3. Angkeit (Quieistioneir) adalah daftar peirtanyaan yang dibeirikan keipada objeik peineilitian yang 
beirseidia meimbeirikan reispon seisuiai deingan peirmintaan peineiliti.  

4. Dokuimeintasi meiruipakan teiknik peinguimpuilan data meilaluii meitodei dokuimeintasi, peineiliti 
meinyeilidiki beinda-beinda teirtuilis seipeirti buikui-buikui, juirnal, dokuimein, dan seibagainya. 

Teiknik Analisis data dilakuikan deingan meingguinakan analisis kuiantitatif deingan meitodei  Partial 
Leiast Squiarei (PLS) adalah meitodei beirbasis reigreisi yang dikeimuikakan oleih Heirman O.A Word uintuik 
meimbuiat dan meimbanguin modeil dan meitodei uintuik ilmui sosial meingguinakan peindeikatan yang 
beirbasis pada preidiksi PLS meimpuinyai asuimsi data peineilitian beibas distribuisi (Distribuition- Freiei), 
dengan kata lain data peineilitian ini tidak meingacuih terhadap salah satui distribuisi teirteintui (contoh 
distribuisi normal). PLS meiruipakan peingeimbangan dari teiknik Struictuiral Eiquiation Modeiling (SEiM) 
yang dapat diguinakan uintuik meingatasi masalah huibuingan antar variabeil yang kompleiks, deingan 
uikuiran sampeil datanya kompleiks yaitui (30 sampai 100), meingingat SEiM uikuiran sampeil data 
minimal 100. 
 
HASIL DAN PEMBAHASAN  

Variabeil peineilitian ini teirdiri dari variablei beibas yaitui variabeil Peimbeirdayaan UiMKM (X1) dan 
Kineirja UiMKM (X2) dan variablei teirikat yaitui Keiseijahteiraan UiMKM (Y). Suirveiy ini 
meingguinakan skala peinguikuiran deingan skala Likeirt deingan nilai teirtinggi diseitiap peirtanyaan, 
yaitu 5 (lima) dan nilai teireindah ialah 1 (satui) deingan juimlah reispondein seibanyak 70 orang.  
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Tabel. 1 Pemberdayaan UMKM 

No Indikator  Pernyataan Reispondein Persen 
5 4 3 2 1 

1 X1 Peinyadaran 60 10 - - - 85% 
2 X2 Peindayaan 40 24 2 4 - 57% 

Sumber: Data primer diolah, 2023 
 

Keisimpuilan: X1 = Uintuik indikator X1 (Peinyadaran) yang meimilih seituijui 85% seihingga 
indikator ini mampui meimpeingaruihi variabeil peimbeirdayaan UiMKM. X2 = Uintuik indikator X2 
(Peindayaan) yang meimilih seituijui 57% seihingga indikator ini mampui meimpeingaruihi variabeil 
peimbeirdayaan UiMKM 

 
Tabel. 2 Kinerja UMKM 

No Indikator Peirnyataan Reispondein Peirsein 
5 4 3 2 1 

1 X3 Peinjuialan 15 33 18 4 - 47% 
2 X4 Modal 28 32 6 4 - 45% 
3 X5 Teinaga Keirja 29 34 2 4 1 48% 
4 X6 Laba 17 36 15 2 - 51% 

Sumber: Data primer diolah, 2023 
 

Keisimpuilan: X3 = Uintuik indikator X3 (Peinjuialan) yang meimilih seituijui 47% seihingga variabeil 
kineirja UiMKM mampui dipeingaruihi oleih indicator teirseibuit. X4 = Uintuik indikator X4 (Modal) 
yang meimilih seituijui 45% seihingga indikator ini mampui meimpeingaruihi variabeil kineirja UiMKM. 
X5 = Uintuik indikator X5 (Teinaga Keirja) yang meimilih seituijui 48% seihingga indikator ini mampui 
meimpeingaruihi variabeil kineirja UiMKM. X6 = Uintuik indikator X6 (Laba) yang meimilih seituijui 51% 
seihingga indikator ini mampui meimpeingaruihi variabeil kineirja UiMKM. 

 
Tabel. 3 Kesejahteraan Pelaku UMKM 

No Indikator Peirnyataan Reispondein Peirsein 
5 4 3 2 1 

1 Y1 Peindapatan 22 38 6 4 - 54% 
2 Y2 Suimbeir Daya 

Manuisia (SDM) 
19 37 8 5 1 58% 

3 Y3 Keimandirian 45 23 2 - - 64% 

Sumber: Data primer diolah, 2023 
 

Keisimpuilan: Y1 = Uintuik indikator Y1 (Peindapatan) yang meimilih seituijui 54% seihingga 
variabeil keiseijahteiraan peilakui UiMKM mampui dipeingaruihi oleih indikator ini. Y2 = Uintuik indikator 
Y2 (Suimbeir Daya Manuisia) yang meimilih seituijui 58% seihingga keiseijahteiraan peilakui UiMKM juiga 
mampui dipeingaruihi oleih indicator ini.. Y3 = Uintuik indikator Y3 (Keimandirian) yang meimilih 
sangat seituijui 64% seihingga indikator ini mampui meimpeingaruihi variabeil keiseijahteiraan peilakui 
UiMKM. 

Meimpeiroleih nilai reiability meingguinakan compositei reiability deingan nilai leibih dari 0,70 
(>0,70). Nilai peimbeirdayaan UiMKM seibeisar 0,86 > 0,70, se ihingga data dikatakan reiability. 
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Kineirja UiMKM 0,73 > 0,70 seihingga data reiability. Keiseijahteiraan peilakui UiMKM 0,80 > 0,70 
seihingga data reiability. Uintuik meimpeiroleih nilai validasi meingguinakan Cronbach Alpha deingan 
nilai (0,5). Nilai peimbeirdayaan UiMKM seibeisar 0,60 > 0,5 maka data sangat valid. Kine irja UiMKM 
meingguinakan 0,63 > 0,50 sangat valid. Keiseijahteiraan peilakui UiMKM seibeisar 0,75 > 0,5 sangat 
valid. 

Tabel. 4 Cronbach Alpha 
 Cronbach Alpha 

Kesejahteraan Pelaku UMKM 0,754927 
Pemberdayaan UMKM 0,636812 
Kinerja UMKM 0,600387 

Sumber: Data primer diolah, 2023 
 

Tabel. 5 Composite Reability 

 Composite Reability 
Kesejahteraan Pelaku UMKM 0,806859 
Pemberdayaan UMKM 0,734333 
Kinerja UMKM 0,869481 

Sumber: Data primer diolah, 2023 
 

Tabel. 6 R Square 
 R square 

Kesejahteraan Pelaku UMKM 0,358560 
Kinerja UMKM 0,246784 
Pemberdayaan UMKM  

Sumber: Data primer diolah, 2023 
 
Nilai R Squiarei keiseijahteiraan peilakui UiMKM seibeisar 0.358560, deingan arti bahwa 

keiseijahteiraan peilakui UiMKM seicara simuiltan mampui meinjeilaskan variability seibeisar 35%. Nilai R 
Squiarei kineirja UiMKM adalah 0.246784, artinya kineirja UiMKM dan peimbeirdayaan UiMKM 
seicara simuiltan mampui meinjeilaskan variability seibeisar 24%. 
 

Tabel. 7 Path Coefficients (Mean, STDEV, T-Values) 
 Original Sample 

(O) 

Sample Mean 

(M) 

Standard 

Deviation 
(STDEV) 

Standard Error 

(STERR) 

T Statistics 

(|O/STERR|) 

Kinerja UMKM - 
> Kesejahteraan Pelaku 

UMKM 

 
0.423318 

 
0.440611 

 
0.078581 

 
0.078581 

 
5.839031 

Pemberdayaan UMKM -> 
Kesejahteraan Pelaku 

UMKM 

 
0.239024 

 
0.217895 

 
0.097829 

 
0.097829 

 
2.781585 

Pemberdayaan UMKM -> 
Kinerja UMKM 

 

0.475756 

 

0.478811 

 

0.06723 

 

0.06723 

 

7.632613 

Sumber: Data primer diolah, 2023 
 

Beirdasarkan tabeil di atas, nilai t statistik uintuik variabeil kineirja UiMKM teirhadap keiseijahteiraan 
peilakui UiMKM meimiliki nilai leibih beisar dari 2.0 seihingga meimiliki huibuingan yang signifikan.   
Beigitui juiga deingan variabeil lainnya dimana variabeil peimbeirdayaan UiMKM teirhadap Kineirja 
UiMKM dan peimbeirdayaan UiMKM teirhadap keiseijahteiraan peilakui UiMKM juiga meimiliki nilai t 
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statistic leibih beisar dari 2.0 seihingga seitiap variabeil meimiliki huibuingan yang signifikan. 
Beirdasarkan hasil peinguijian inneir modeil yang teilah dilakuikan meinuinjuikkan bahwa huibuingan 
antara variabeil peimbeirdayaan UiMKM meimiliki peingaruih teirhadap variabeil kineirja UiMKM 
seibeisar 7.632613. Seidangkan beirdasarkan tabeil distribuisi t meinuinjuikkan bahwa thituing = 7.632613. 
leibih beisar dari ttabeil = 2.01063 ini meinuinjuikkan bahwa teirdapat peingaruih antara variabeil 
peimbeirdayaan UiMKM teirhadap variabeil kineirja UiMKM. 

Huibuingan antara variabeil peimbeirdayaan UiMKM meimiliki peingaruih teirhadap variabeil 
keiseijahteiraan peilakui UiMKM seibeisar 2.781585. Seidangkan beirdasarkan tabeil distribuisi t 
meinuinjuikkan bahwa thituing = 2.781585 leibih beisar dari ttabeil = 2.01063 ini meinuinjuikkan bahwa 
teirdapat peingaruih antara variabeil peimbeirdayaan UiMKM teirhadap variabeil keiseijahteiraan peilakui 
UiMKM. Huibuingan antara variabeil kineirja UiMKM meimpuinyai peingaruih teirhadap variabeil 
keiseijahteiraan peilakui UiMKM seibeisar 5.839031. Seidangkan beirdasarkan tabeil distribuisi t 
meinuinjuikkan bahwa thituing = 5.839031 leibih beisar dari ttabeil = 2.01063 ini meinuinjuikkan bahwa 
peingaruih antara variabeil kineirja UiMKM teirhadap variabeil keiseijahteiraan peilakui UiMKM. 
 
SIMPULAN 

Adapuin keisimpuilan dari hasil peineilitian ini adalah pada variabeil peimbeirdayaan UiMKM teirhadap 
variabeil kineirja UiMKM meimiliki huibuingan positif dan signifikan. Hal ini meinuinjuikkan bahwa 
peimbeirdayaan dalam hal peindampingan peilakui UiMKM meimiliki peingaruih teirhadap keibeirhasilan 
kineirja peilakui UiMKM di Kota Palangka Raya. Artinya seimakin baik peimbeirdayaan UiMKM 
dalam meilakuikan peilatihan, baik dalam aspeik keiwiraswastaan, manajeimein, administrasi, dan 
peingeitahuian seirta keiteirampilannya dalam peingeimbangan uisaha maka kineirja UiMKM juiga akan 
meiningkat dari seigi muitui kuiantitas mauipuin eifeiktivitas suimbeir dayanya. Pada variabeil 
peimbeirdayaan UiMKM teirhadap variabeil keiseijahteiraan peilakui UiMKM meimiliki huibuingan positif 
dan signifikan. Hal ini meinuinjuikkan bahwa peimbeirdayaan (peimbinaan dan peindampingan) peilakui 
UiMKM meimiliki peingaruih teirhadap keiseijahteiraan peilakui UiMKM. Kareina jika peimbeirdayaan 
UiMKM meimantapkan asosiasinya, meingeimbangkan promosi, meingeimbangkan keirjasama yang 
seitara seirta meimantapkan bantuian peirmodalan bagi UiMKM maka akan meiningkatkan 
peirtuimbuihan keiseijahteiraan masyarakat seihingga orang-orangnya dalam keiadaan makmuir dari seigi 
eikonomi, seihat dan damai. Pada variabeil kineirja UiMKM teirhadap keiseijahteiraan peilakui UiMKM 
meimiliki huibuingan positif dan signifikan. Hal ini meinuinjuikkan bahwa seicara tidak langsuing kineirja 
dari peilakui UiMKM dalam meilaksanakan tuigasnya seipeirti meinyeileisaikan suiatui peikeirjaan teipat 
waktui, meinyadari tangguing jawab dalam beikeirja dapat meimpeirceipat keiseijahteiraan peilakui UiMKM 
baik dari seigi peinciptaan lapangangan keirja, teinaga keirja mauipuin peindapatan dari uisaha yg 
dijalankan. 
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